FIN DE SEMANA DE LIDERAZGO - SEPTIEMBRE 2008

SOLO POR EL MES DE MAYO, 2008:

jiiCalifique a TODO para el evento de Septiembre -Paseo, Asiento VIP y Cenade Gala - con 10,000 Puntos de Volumen Total en el mes de Mayo!!

11-14 DE SEPTIEMBRE 2008
Ma. Lourdes Gutiérrez

Miembro del Equipo Presidente 20K

Eduardo Guzman

Miembro del Equipo Presidente 20K

ENTRENAMIENTO GENERAL

(SABADO Y DOMINGO)

Abierto atodo Distribuidor Independiente que
se convierta en Supervisor con volumen
entre los meses de Mayo y Agosto, 2008.

Y

Abierto a todo Supervisor Completamente
Calificado que logre:

»5.000 Puntos de Volumen Total en 1 mes en
el periodo de calificacion (meses de volumen de
Mayo a Agosto, 2008) O

* 2.500 Puntos de Volumen Total en 3 meses
consecutivos en el periodo de calificacion
(meses de volumen Mayo a Agosto, 2008) O

* 500 Puntos de Regaliasen 1 mes en el
periodo de calificacion (Meses de Volumen Mayo
a Agosto 2008, cheques pagados de Junio a
Septiembre, 2008).

PRESIDENTE POR UN DIA

(SABADO Y DOMINGO)

Abierto atodo Mayorista que compre su
boleto

Con compra de sus entradas podria tener la
oportunidad de vivir la experiencia de ser
“Presidente por un dia”.

*Dependiendo del mes de compra son las
oportunidades: Mayo 4 oportunidades por
entrada, Junio 3, Julio 2, y Agosto 1. A mayor
anticipacién en la compra de sus entradas, mas
oportunidad tendra de ser seleccionado.
iComprelas ahora!

() HERBALIFE.

CALIFICACIONES ESPECIALES
REUNION EQUIPO TAB (VIERNES POR LA MARANA)

* Abierto atodos los Miembros del Equipo Tabulador.

« Abierto a todo Supervisor Completamente Calificado que logre 1.000 Puntos de
Regalias en 1 mes dentro del periodo de calificacién de Mayo a Agosto, 2008 (meses
de volumen Mayo a Agosto, 2008. Cheques pagados de Junio a Septiembre, 2008).
Nota: Para poder asistir a esta reunion deberan haber completado también su
calificacion al entrenamiento general.

ENTRENAMIENTO PARA ENTRENADORES

(VIERNES POR LA TARDE)

« Abierto a todo Supervisor calificado a la reunion de Equipo Tabulador.

« Abierto a todo Supervisor Completamente Calificado que califique al Equipo del
Mundo dentro del periodo de calificacion (meses de volumen de Mayo a Agosto,
2008).

« Abierto a todos los Miembros del Equipo del Mundo que hayan completado su
calificacidn al entrenamiento general dentro del periodo de calificacion (meses de
volumen de Mayo a Agosto, 2008).

COCTEL DE BIENVENIDA (MIERCOLES POR LA NOCHE)

« ParaTabuladores con 1.000 Puntos de Regalias - Con Miembros del Equipo del
Presidente y Equipo Millonario Comgetamente Calificado.

« Abierto a todo Supervisor Completamente Calificado que logre

1.000 Puntos de Regalias en 1 mes dentro del periodo de calificacién de Mayo a
Agosto, 2008 (meses de volumen Mayo a Agosto, 2008. Cheques pagados de Junio a
Septiembre, 2008),

PASEO EXCLUSIVO CON LOS PRESIDENTES
(JUEVES)

Abierto atodo Supervisor Completamente Calificadoque logre:

*15.000 Puntos de Volumen Total en 1 mes dentro del periodo de calificgcion
(meses de volumen de Mayo a Agosto, 2008).

+10.000 Puntos de Volumen Total en 2 meses dentro del periodo de calificacion
(meses de volumen de Mayo a Agosto, 2008). Pueden ser meses NO consecutivos.
*5.000 Puntos de Volumen Total en 4 meses consecutivos dentro del periodo de
calificacién (meses de volumen de Mayo a Agosto, 2008).

ASIENTOS VIP (saBaDO Y DOMINGO)

Abierto a todo Supervisor Completamente Calificadoque logre:
15.000 Puntos de Volumen Total en 1 mes dentro del periodo de calificacion
(meses de volumen de Mayo a Agosto, 2008).

CENA DE GALA

Abierto a todo Supervisor Completamente Calificadoque logre:
10.000 Puntos de Volumen Total en 1 mes dentro del periodo de calificacién

(meses de volumen de Mayo a Agosto, 2008).

COCTEL ESPECIAL EQUIPO DEL MUNDO ACTIVO
(SABADO)

Abierto atodo Supervisor que califique o recalifique a Equipo del Mundo Activo
en el periodo de calificacion (meses de volumen Mayo a Agosto, 2008. Cheques

pagados de Junio a Septiembre, 2008).

Haciendn un mundo mis saludable.




