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 Join our most Successful Leaders 

   for The Biggest, Most Amazing 
             VACATION in Herbalife History! 

 30th Anniversary Vacation Qualifications: 
Open to all Fully Qualified Supervisors who achieve both 
requirements: 
• You must personally qualify to Active World Team in 

2008 or 2009. 
(AWT qualification does not have to be completed within the same 
12 consecutive months as the Vacation Points qualification.) 

• You must achieve a minimum of 130,000 Vacation 
Points* during the same 12 consecutive months 
between March 2008 and December 2009. 
(*1 Vacation Point = 1 Volume Point) 

 
Special Ways to Accelerate your Qualification: 

• You earn 12,000 Vacation points for the 1st line non-
TAB Team Active World Team member in your 
downline. 
(Vacation Points will be awarded on the first non-TAB Team AWT 
member in a line, up to three levels deep, in any one line.) 

Special TAB Team Qualification: 
• You earn 10,000 Vacation Points when you earn a minimum 

of 100,000 Royalty Points in the same 12 consecutive 
months that you complete your Vacation qualification. 

 
Your Vacation includes: 

• Air transport from the 30th Anniversary Leadership 
Summit in Los Angeles to Paradise Island for 2 people 
and return to either Los Angeles or Miami. 

• 6 days, 5 nights at the Atlantis Paradise Island resort. 
• Accommodations for 2 people. 
• Special welcome reception/and closing gala.  
• Special qualifier gift bag. 

  5-Star Experience Qualifications: 
All Fully Qualified Supervisors who sponsor 5 first-line  
non-TAB Active World Team in any 12 consecutive month 
period between March 2008 and December 2009. (Must 
also have 130,000 Vacation Points in a 12 consecutive 
month period; however this does not have to be in the 
same 12 month period when the 5-Star is achieved;  
Must personally qualify to AWT in 2008 or 2009). 

   OR 
   All fully Qualified Supervisors who accumulate     
   225,000 Vacation Points in any 12 consecutive    
   months between March 2008 and December 2009. 

(Must personally qualify to AWT in 2008 or 2009). 
 

Your 5-Star Vacation includes: 
• Air transport from the 30th Anniversary Leadership 

Summit in Los Angeles to Paradise Island for 2 people 
and return to either Los Angeles or Miami. 

• 6 days, 5 nights at the Atlantis Paradise Island resort. 
• Accommodations for 2 people. 
• Special welcome reception/and closing gala.  
• Special qualifier gift bag. 
PLUS 
• Receive global recognition. 
•  5-Star qualifier pin. 
• Attend an exclusive 5-star Gala with Founder’s Circle 

and Chairman’s Club and fellow 5-Star qualifiers and 
corporate executives. 
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รวมพบปะกับเหลาผูนําท่ีประสบความสําเร็จ      
สูงสุดในสุดยอดวาเคช่ันท่ียิ่งใหญท่ีสุดใน 

             ประวัติศาสตรของเฮอรบาไลฟ! 
 การทําคุณสมบัติเขารวมวาเคชั่นฉลองครบรอบ 30 ป:  
เปดโอกาสสําหรบัสมาชกิซุปเปอรไวเซอรผูมีคุณสมบัติครบถวนท่ีทํา

คุณสมบัติท้ังสองวิธีดั่งท่ีปรากฏอยูดานลางดงันี:้ 
• ตัวทานตองทําคุณสมบัติแอคทีฟเวิรลดทีมครบถวนในป 2551 หรอื

2552  
 (การทําคุณสมบัตแิอคทีฟเวิรลดทีมใหครบถวนไมจําเปนตองทําในชวงเวลา 

12 เดือนติดตอกันของการทําคุณสมบัติวาเคช่ันก็ได)  
• ทานตองมียอดรวมของคะแนนวาเคชั่นท่ี 130,000 คะแนน* ในชวง

เวลา 12 เดือนติดตอกันของการทําคุณสมบัต ิระยะเวลาการทํา

คุณสมบัติตั้งแตเดือนมีนาคม 2551 ถึง เดือนธันวาคม 2552   
 (*1 คะแนนวาเคช่ัน  = 1 คะแนน) 

 

หนทางพิเศษท่ีจะชวยเรงในการทําคุณสมบัติของทาน: 
• ทานจะไดรับคะแนนเพ่ิม 12,000 คะแนนวาเคชั่น เม่ือมีลูกทีมท่ีไมใช

สมาชกิ TAB ทีมทําคุณสมบัติแอคทีฟเวิรลดทีมเปนชั้นแรกของทาน  
 (คะแนนวาเคช่ันจะนับจากลูกทีมที่ไมใชสมาชิก TAB ที่ทําคุณสมบัตแิอค
ทีฟเวิรลดทีมเปนช้ันแรกในสายงานของทาน ซึ่งในหน่ึงสายงานจะนับลูกทีม

ลงไปเพียง 3 ลําดับช้ันและจะนับคนแรกที่เปนแอคทีฟเวิรลดทีมเทาน้ัน)  
 

การทําคุณสมบัติพิเศษสําหรับสมาชิก TAB ทีม: 
• ทานจะไดรับคะแนนเพ่ิม 10,000 คะแนนวาเคชั่น เม่ือทานทํายอด

คะแนนโรยัลต้ีสะสมรวมกันไดอยางนอยท่ี 100,000 คะแนน ภายใน

ระยะเวลา 12 เดือนติดตอกนัท่ีทานทําคุณสมบัติวาเคชั่นไดครบถวน  
 

ทานจะไดรับวาเคชั่นซึ่งรวมถึง: 
การเดินทางโดยสารการบินสําหรับ 2 ทานจากงานฉลองครบรอบ 30 

ปซัมมิทระดับผูนํา ณ นครลอสแองเจลสิไปที่เกาะพาราไดซ และขา

กลับไปที่นครลอสแองเจลิส หรือไมอาม่ี 
ท่ีพัก 6 วัน 5 วัน 6 คืน ณ เกาะพาราไดซแอตแลนติส รสีอรท 
ท่ีพักสําหรับ 2 ทาน 
งานเลี้ยงตอนรับพิเศษ/และงานเลี้ยงกาลาอาํลา  
กระเปาและของท่ีระลึก 

• 

   การทําคุณสมบัติ 5 ดาว เอ็กซพีเรี่ยน: 
สมาชกิซุปเปอรไวเซอรผูมีคุณสมบัติครบถวนทุกทานท่ีมีลกูทีมชั้นแรก

จํานวน 5 คน ท่ีไมใชสมาชิก TAB ทีม มีคุณสมบัตแิอคทีฟเวิรลดทีม

ครบถวนภายในระยะเวลา 12 เดือนติดตอกนั ในระหวางเดือนมีนาคม 

2551 ถึงเดือนธนัวาคม 2552 (ทานตองมียอดคะแนนรวมวาเคชัน่ท่ี 

130,000 คะแนน ภายในระยะเวลา 12 เดือนติดตอกันดวย แตไม

จําเปนตองเปนภายในชวงเวลา 12 เดือนเดียวกันกบัท่ีลูกทีมท่ีไมใชสมาชกิ 

TAB ทีม ขึ้นตําแหนงแอคทีฟเวิรลดทีมก็ได และตัวทานตองทําคุณสมบัติ

แอคทีฟเวิรลดทีมครบถวนในป 2551 หรอื2552 ดวย)  
หรือ  
สมาชกิซุปเปอรไวเซอรผูมีคุณสมบัติครบถวนท่ีมีคะแนนรวมวาเคชัน่ท่ี 

225,000 คะแนนภายในระยะเวลา 12 เดือนติดตอกัน ระยะเวลาการ

ทําคุณสมบัตริะหวางเดือนมีนาคม 2551 ถึงเดือนธนัวาคม 2552 
(ตัวทานตองทําคุณสมบัติแอคทีฟเวิรลดทีมครบถวนในป 2551 หรอื

2552 ดวย) 
  
ทานท่ีทําคุณสมบัติวาเคชั่น 5 ดาว จะไดรับ: 
• การเดินทางโดยสารการบินสําหรับ 2 ทานจากงานฉลองครบรอบ 30 

ปซัมมิทระดับผูนํา ณ นครลอสแองเจลสิไปที่เกาะพาราไดซ และขา

กลับไปที่นครลอสแองเจลิส หรือไมอาม่ี 
• ท่ีพัก 6 วัน 5 วัน 6 คืน ณ เกาะพาราไดซแอตแลนติส รสีอรท 
• ท่ีพักสําหรับ 2 ทาน 
• งานเลี้ยงตอนรับพิเศษ/และงานเลี้ยงกาลาอาํลา  
•  

และ 
การยกยองระดับท่ัวโลก 
เข็มกลัด 5 ดาวสาํหรับผูมีคุณสมบัติ 
เขารวมงานกาลา 5 ดาวเอ็กคลูซีฟพรอมกับสมาชิกฟาวนเดอรสเซอร

เคิลและสมาชิกแชรแมนสคลับ และเพ่ือนรวมธุรกจิท่ีทําคุณสมบัติ 5 

ดาว ผูบริหารระดับสูงของบริษัทฯ 

• 
• 
• 

กระเปาและของท่ีระลึก 

• 
• 
• 
• 

 
 

 


